INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUOTA N°4
DEL MES DE ABRIL DE 2026

CORRESPONDIENTE AL
CONTRATO 1.330.19.13-3830
15 DE ENERO DEL 2026

CONTRATISTA
Maria Fernanda Arbelaez Valencia

CC 29.832.260 de Sevilla Valle

SUPERVISOR DEL CONTRATO
LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
C.C1.144.041.382

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
VALLE DEL CAUCA

ABRIL 15 DE 2026
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INTRODUCCION: EI siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante la cuota 4 del mes de
ABRIL de 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta
registro fotografico, para la ejecucion del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. ORIENTAR LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
ARTICULACION COMUNITARIA, REALIZANDO SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES
DESARROLLADAS Y GARANTIZANDO SU COHERENCIA CON LOS OBJETIVOS DE
LA RUTA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL.

EVIDENCIAS

Durante el mes de abril realice, diferentes seguimientos al plan de accién y los diferentes
componentes, con el fin de verificar el cumplimiento de las actividades de la Estrategia
Articulacion Comunitaria, verificando el cargue en el drive como son red animalia, apoyo
psicosocial, inspeccion de albergues, juntas administradoras defensoras de animales y
adopciones.

Evidencia actividad N° 1 Seguimiento Plan de accion Estrategia Articulacion Comunitaria, mes de abril de 2026
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Realice acompaifiamiento a la reunion virtual al seguimiento al plan de accion de [a
Estrategia Articulacion Comunitaria, con Alejandro murillo, encargado del mismo con el
fin de verificar el cumplimiento de las acciones y evidencias de las mismas, se pudo
verificar el componente de adopciones y red animalia, solamente, donde de parte de
Alejandro y yo como lider le damos indicaciones a los componentes para ajustar algunas
actividades y evidencias en el plan de accion. '
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Evidencia actividad N° 1 Acomparamiento reunion virtual Seguimiento Plan de accion Estrategia Articulacion Comunitaria, mes de
abril de 2026
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Oriente al componente de JUDAS, para el cargue de las evidencias en el plan de accion,
con el fin que los mismos sean acorde a lo solicitado, de igual manera se le orienta como
debe ingresar a la plataforma y subir los mismos.

Evidencia actividad N° 1 Apoyo al componente JUDAS para el cargue de las evidencias en el drive.

ACTIVIDAD 2. ACOMPANAR LOS PROCESOS DE CONFORMACION Y
FORTALECIMIENTO DE REDES Y EQUIPOS DE ACTORES QUE INTEGRAN LARUTA
DE PROTECCION 'Y BIENESTAR ANIMAL, PROMOVIENDO EL TRABAJO
ARTICULADO Y COLABORATIVO.

Se realizo articulacidn para las actividades programadas en el mes de abril, con el fin de
consolidar el cronograma para la ejecucion del mismo en los diferentes componentes de
la estrategia articulacion comunitaria.
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Evidencia actividad N° 2 Cronograma actividades mes de abril Estrategia articulacion comunitaria.
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De igual manera participe en la reunion con el encargado de MIPG de la subsecretaia
con el fin de revisar los diferentes formatos que son manejados en los componentes de
la estrategia articulacion comunitaria, ya que se hace necesario su revision y

consolidacion de los mismos.
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Evidencia actividad N° 2 Participacion reunion virtual formatos MIPG, encuestas y caracterizacion.

ACTIVIDAD 3. BRINDAR APOYO TECNICO EN LAS ACCIONES COMUNITARIAS
DESARROLLADAS, FACILITANDO LA ARTICULACION EN ACTORES
INSTITUCIONALES, COMUNITARIOS Y  TERRITORIALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA RUTA.

Se realizo acompariamiento al componente red animalia, en el evento de ganadores de
la red en las modalidades de peluqueria y sublimacion, donde a traves de las diferentes
participaciones y compormisos con el cuidado de los animales en sus refugios fueron
beneficiados a traves de la subsecretaria de proteccion y bienestar animal.

: ) PELUQUERIA CANINA :
NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION CELULAR MUNICIPIO REGION
Claudia Patricia Zapata 1.116.723.438 3504339997 Trujillo MICRO REGION CENTRO 2.
Aracelly valencia Escobar 31.628.431 3136892128 Florida MICRO REGION SUR 2.
Alejandra Bolafios Benitez 1.130.589.135 3206811424 Cali MICRO REGION SUR 1.
Ana Milena Gonzalez Guzman 29.820.266 3136219805 Sevilla MICRO REGION CENTRO 1.
Steicy Alejandra Toro Mutiz 1.114.391.856 3044222841 Restrepo | MICRO REGION CENTRO 3.
Anyi Liceth Aristizabal 1.030.561.343 3163604911 El Dovio MICRO REGION NORTE 2.
iAndrea Marulanda Mondragdn 29.624.036 3137030975 Obando MICRO REGION NORTE 1.
!l/larfa Janeth Hincapié Vargas 31376093 3155111544 [Buenaventura [MICRO REGION PACIFICO 1.
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Evidencia actividad N° 3 Acompafamiento evento entrega ganadoras red animalia.

Se realiza acomparfiamiento y apoyo a la reunion virtual para el evento en el municipio de
jamundi de la estrategia Territorios que transforman, con el equipo de la subsecretaria en
coordinacion de la dra lina y del municipio de jkamundi el dr didier gil para articular el
tema logistico y demas para la realizacion de dicha actividad en beneficio de los seres
sintientes del valle del cauca.
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REUNION VIRTUAL ACTIVIDAD TERRITORIOS QUE TRANSFORMAN MUNICIPIO
JAMUNDI 9 DE ABRIL 2026

Didier Gil

Jakeline Espinal PO ‘RNANDA ARBELAEZ VALENCIA

Evidencia actividad N° 3 Acompaiiamiento reunion virtual evento territorios que trnsforman en el municipio de jamundi.

ACTIVIDAD 4. ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES MENSUALES DE GESTION
QUE EVIDENCIA LOS AVANCES, RESULTADOS Y RETOS DE LA ESTRATEGIA DE
ARTICULACION COMUNITARIA.

Se viene estructurando el informe de gestion de la estrategia articulacion comunitaria con
el acompafiamiento del apoyo de la estrategia con el fin de revisar metas establecidas en
el plan de accién con los diferentes componentes, el cual sera enviado posteriormente a

la lider de planeacion.
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Evidencia actividad N° 4 informe de gestion estrategia articulacion comunitaria.

ACTIVIDAD 5. PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LAS ACTIVIDADES JORNADAS Y
ESPACIOS  DE TRABAJO PROGRAMADOS POR LA SUBSECRETARIA DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, APORTANDO DESDE SU ROL AL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

Participe en la reunién programada por la Dra. Liseth subsecretaria de proteccion y
bienestar animal, donde trato diferentes temas como el acomparfiamiento a la estrategia
territorios que protegen, la cual se realizara dos veces por mes y deben participar todos
los programas, de igual manera informé la importancia de MIPG y el cumplimiento de
llevar a cabo la rendicién de las evidencias y demas en los formatos establecidos y por
tltimo tema de cuentas a presentar.

i e N PR L 2wl 3
Evidencia actividad N° 5 Reunion Dra Liseth Parra Subsecretaria de Porteccion Y bienestar Animal y equipo para articular acciones y
mejoras en pro del bienestar de la proteccion y bienestar animal en el Departamento del Valle del Cauca.
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ACTIVIDAD 6. DAR CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES, IMPARTIDAS POR EL
SUPERVISOR EN CONCORDANCIA CON LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS, POR EL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG.

En cumplimiento de los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién
MIPG- asisti:

CAPACITACION VIRTUAL — CODIGO DE INTEGRIDAD: SENTIDO DE PERTENENCIA

En un mundo cada vez mas interconectado, el sentido de pertenencia se ha convertido
en un tema fundamental en la vida de las personas. Este concepto no solo se refiere a la
necesidad humana basica de ser aceptado y amado por otros, sino que también influye
en nuestra salud mental, nuestras relaciones y nuestra calidad de vida, motivo por el cual
este valor es tan importante para establecer buenas acciones en mejora de prestar un
mejor servicio a la comunidad.
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SENTIDO DE PERTENENCIA

{ Un entorno social positivo y acogedor favorece el

| fortalecimiento del sentido de pertenencia,
| mientras que un entorno hostil o desfavorable’
| puede socavar nuestra conexién con los demds y
1 nuestra autoestima.

~ Audrey Bahamon +57 312 2410009 v
» Reenviado
Meet
Reuniones en tiempo real de Google. Con un navegador, comparte ty video, tu
ytusp con los miembros de tu equipo y tus clientes.
meet google com

Capacltacién Virtual - Cédigo de Integridad: Sentido de pertenencial ~7

El sentido de pertenencia es el compromiso genuino que nos une con nuestra entidad, ASIStEﬂCla'CapaCItaCIOH Virtual - COdIgO
fortaleciendo la identidad, el respeto por lo publico y la construccién de un entomo . % . .

laboral incusivo,donde odas a3 persanas ae sientnvalomadasypareesencal el € INtegridad: Sentido de pertenencia @
equipo. Construimos una entidad mds justa cuando cada persona iene un lugaryuna = Sje

voz. Por eso, te invitamos a ser parte de este espacio de aprendizaje y reflexion, donde | &

fortaleceremos nuestro compromiso con la inclusién laboral > §. Thesi b sutscoig Yo il

La Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible invita a participar en la capacitacion

virtual sobre el Cddigo de Integridad, enfocada en el valor del sentido de pertenencia.

Evidencia actividad N° 6 Participe en la capacitacion codigo de integridad, enfocada en el valor del sentido de pertenencia de la
Secretaria de ambiente y desarrollo sostenible.

Me reuni con el encargado de MIPG de la subsecretaria de proteccidn y bienestar animal,
con el fin de ampliar las acciones que los componentes de la estrategia de articulacién
comunitaria debemos cumplir, el cual me suministra el enlace donde se deben cargar los
formatos, las guias y los instructivos, por cada uno de los componentes (dentro de cada
carpeta donde se debe crear una subcarpeta con el nombre del componente y alli se
cargan los documentos, donde los formatos deben estar en Word y en blanco sin
diligenciar, informacién que se compartié con los diferentes componentes de la estrategia
para su cumplimiento.
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